Libertine - Sadomasochismus Initiative - Wien

Die Statuten
Wien, am 19. Dezember 2005

§ 1. Name, Sitz und Téatigkeit
(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Libertine - Sadoo@ssmus Initiative - Wien" bzw. die Kurzform ,Lilbéne Wien".

(2) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt sdiatigkeit auf ganz Osterreich, wobei Ziele einzelM@Rnahmen auch im Ausland
liegen konnen.

8§ 2. Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit im Sinn der BAO night Gewinn gerichtet ist und der ausschlieRlich gjamiitzige Ziele verfolgt,
bezweckt:

(1) Die Erméglichung und Férderung der Auseinanetetsig mit dem Thema Sadomasochismus, die Fordenmdessen
gesellschaftlicher Akzeptanz als eine in verantuagsvoller Weise einvernehmlich und frei gewahbenk von Sexualitat unter
muindigen Erwachsenen, sowie die Ermdglichung unddfiing der internen Kommunikation von Sadomasttiigen und am
Thema Interessierten.

§ 3. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle undarielle Mittel erreicht werden:

(1) Veranstaltungen, Vortrage, Versammlungen, F&stkursionen, Arbeitskreise, Diskussionen, Tagan¢@irse, Seminare und
Ausstellungen.

(2) Herausgabe und Vertrieb von Publikationen &oéitiften, Blicher, Bild- und Tontrager).
(3) Errichtung und Fihrung von Dokumentationsarehiund Bibliotheken.
(4) Errichtung und Fihrung von (Telefon-) AnlaufiduBeratungsstellen sowie Kommunikationszentren.
(5) Aktivitaten im Internet und anderen Computezeat
(6) Beschaffung und Betrieb geeigneter Vereinsigrart
(7) Forderung von Projekten, Veranstaltungen utishgierischen) Ausstellungen, die den Zielen degivie entsprechen.
(8) Eigene wissenschaftliche Arbeiten oder die Edrdg solcher von anderen Institutionen.
(9) Forderung von Selbsthilfe- und Beratungseirtinogen, die Tatigkeiten im Sinn des Vereinszwedlsiben.
(10) Kontakte mit den Medien und den zustandigerielm Abgabe von Stellungnahmen.
(11) Zusammenarbeit mit Institutionen und Vereirgin,einen gleichen oder &hnlichen Zweck verfolgen.
(12) Die erforderlichen materiellen Mittel sollereiers aufgebracht werden durch:
a) Beitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitrage.
b) Ertrage aus Veranstaltungen und Sammlungen.

¢) Verkauf vereinseigener Kunstwerke, Informatioatmal und Zubehor, sowie Verkauf vereinseigendsliRationen
(Zeitschriften, Bicher, Bild- und Tontrager).

d) Stiftungen, Sammlungen, Schenkungen, Vermad#npi8penden und sonstige Zuwendungen.

§ 4. Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordetté Mitglieder, fordernde Mitglieder, Gastmitglexdund Ehrenmitglieder.
(1) Ordentliche Mitglieder sind jene, die ihren Hliedsbeitrag bezahlen.

(2) Fordernde Mitglieder sind jene, die durch regilige oder namhafte einmalige Beitrage oder Lejstn den Verein
unterstitzen.

(3) Gastmitglieder sind Personen, die die Vereitglisdschaft durch eine einmalige Beitragszahluirgefne beschrankte Zeit
erwerben.

(4) Ehrenmitglieder sind naturliche Personen, d#ezu wegen besonderer Verdienste um den Vereemetrwerden.

8 5. Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglieder des Vereins kdnnen alle natirlichenl juristischen Personen werden.

(2) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet dorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann ohne Argadn Griinden
verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt durah Blitgliederversammlung.

(4) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die (Marfige) Aufnahme von Mitgliedern durch die Propoten. Diese Mitgliedschaft
wird erst durch die Konstituierung des Vereinesksam.
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§ 6. Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod (bei jstischen Personen durch Verlust der Rechtsperimii}, durch freiwilligen
Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluf3.

(2) Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Er mufird€orstand mitgeteilt werden.

(3) Die Streichung eines ordentlichen Mitgliedesrkaer Vorstand jederzeit vornehmen, wenn diesezhddichtbezahlung des
Mitgliedsbeitrages und Nichtteilnahme am Vereinstekbrkennen |aRt, kein Interesse mehr an der \@mngigliedschaft zu
haben. Ein gestrichenes Mitglied kann aber jededzach Bezahlung des Mitgliedsbeitrages seine IMidgchaft
wiedererlangen, eine explizite Aufnahme durch demnstand ist in diesem Fall nicht nétig. Dies giftregeman auch fir
férdernde Mitglieder.

(4) Der Ausschluf3 eines Mitglieds aus dem Vereimkeom Vorstand wegen grober Verletzung der Mittgjgflichten, bei
Zuwiderhandeln gegen den Vereinszweck oder wegehrenhaften Verhaltens verflgt werden. Gegen dessekluf ist die
Berufung an die Mitgliederversammlung zulassig,Zuisleren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kans @en im Abs. 4 genannten Griinden von der Mitghestsammlung
beschlossen werden.

§ 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Verefisingen des Vereins teilzunehmen und die Eirwicien des Vereins nach
MaRgabe der vorhandenen Mdglichkeiten zu beanspruch

(2) Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlungyigodas aktive und passive Wahlrecht steht nuraddantlichen Mitgliedern
und den Ehrenmitgliedern zu.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessdes Vereines nach Kraften zu férdern und allesrtarlassen, wodurch das
Ansehen oder der Zweck des Vereins beeintrachegtlen kdnnte. Sie haben die Vereinsstatuten unBeiehlisse der
Vereinsorgane zu beachten.

(4) Die Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung d=itrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage in denwder
Mitgliederversammlung jahrlich beschlossenen Héémpflichtet.

(5) Die Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zurtEzhtung der Mitgliedsbeitrage befreit.

§ 8. Vereinsorgane
Die Organe des Vereins sind:
(1) die Mitgliederversammlung (89 und §10),
(2) der Vorstand (811 bis §13),
(3) die Rechnungspriifer/innen (§14),
(4) das Schiedsgericht (817).

§ 9. Die Mitgliederversammlung
(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung findejéirlich statt. Es gilt das Kalenderjahr.

(2) Eine auferordentliche MitgliederversammlungadtBeschlu3 des Vorstands oder der ordentlichigglistlerversammlung, auf
schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens xeestandsmitgliedern oder einem Drittel der Miggler oder auf
Verlangen einer Rechnungspriiferin / eines Rechmriifggs binnen vier Wochen nach Einlangen des gstbeim Vorstand
stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den @rlentlichen Mitgliederversammlungen sind alleg@&der mindestens zwei
Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Digb&raumung der Mitgliederversammlung hat unter Aegder
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgtt den Vorstand.

(4) Antrage zur Tagesordnung, Anderung der Tagesmgl selbst sowie Wahlvorschldge miissen spatei€age vor dem Termin
der Mitgliederversammlung in schriftlicher Form imeVorstand eingelangt sein.

(5) Die Mitgliederversammlung ist bei Anwesenhedt éélfte aller stimmberechtigten Mitglieder undvBBmachtigten
beschlu3fahig. Ist die Mitgliederversammlung zstdesetzten Stunde nicht beschlu3fahig, so finde¥itgliederversammlung
30 Minuten spéater mit derselben Tagesordnungwtattist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der Essamen beschlul3fahig.

(6) Die Wahlen und die Beschluf3fassungen in degliilerversammlung erfolgen in der Regel mit eih&acStimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/desitzenden. Beschlisse, mit denen die Statuteveesns geandert oder
der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedankrequalifizierten Mehrheit von zwei Dritteln dabgegebenen giiltigen
Stimmen.

(7) Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fulie Obfrau /der Obmann, in deren/dessen Verhindgitwe/seine
Stellvertreterin bzw. ihr/sein Stellvertreter. Wearch diese/r verhindert ist, so wird die/der Vizeside von der
Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmenmehrigeivahlt.
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§ 10.

Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitgler teilnahmeberechtigt. Juristische Personen weddech ihre
Bevollmachtigte / ihren Bevollméachtigten vertretdades Mitglied hat eine Stimme. Es sind nur dieMitgliederversammiung
anwesenden Mitglieder stimmberechtigt. Die Ubetragdes Stimmrechts auf eine andere Person ist nitdssig. Das passive
Wahlrecht steht auch jenen Mitgliedern zu, diedsei Mitgliederversammlung nicht anwesend sind. ®@&m- bzw. aktive
Wahlrecht steht allen Ehrenmitgliedern zu, sowierabrdentlichen Mitgliedern die die folgenden Beglingen erfiillen:

a) der Mitgliedsbeitrag wurde flir zumindest 3 M@nantrichtet und

b) zum Zeitpunkt der Mitgliederversammlung bestadin Rickstand bei der Mitgliedsbeitragszahlung und

c) die Mitgliedschaft beim Verein besteht bereitsger als 3 Monate.

Von Stimmrecht und aktivem Wahlrecht daher gruralisdit ausgenommen sind jene Mitglieder, die ihréghitdschaft erst
innerhalb der letzten 3 Monate vor dem Termin da@ghéderversammlung begriindet haben (es gilt datsifd der ersten
Mitgliedsbeitragszahlung).

Aufgabenkreis der Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgabenbehalten:
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§ 12.

Entgegennahme und Genehmigung des Rechendshaftds und des Rechnungsabschlusses.
Beschluf3fassung tUber den Voranschlag.

Bestellung und Enthebung der Mitglieder dess¥amds und der Rechnungsprifer/innen.
Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr umdvigliedsbeitréage.

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitglieddth

Entscheidungen Gber Berufungen gegen Aussahliss der Mitgliedschaft.

BeschluB3fassung lber Statutenanderungen urfeedigllige Auflésung des Vereins.

Beratung und BeschluRfassung tiber sonstigdeaufagesordnung stehende Fragen.

Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Pens@er Obfrau / Dem Obmann, der Schriftfihrem®m Schriftftihrer, und der
Kassierin / dem Kassier. Fir jede dieser Funktidtgm auch eine Stellvertreterin / ein Stellveergewahlt werden, wodurch
der Vorstand aus maximal sechs Personen bestehanfkanktionen im Vorstand kénnen nur von ordehdit oder
Ehrenmitgliedern des Vereins und nur von nattriicRersonen besetzt werden.

Der Vorstand, der von der Mitgliederversammlgegvahlt wird, hat bei Ausscheiden eines seineglidiler das Recht, an
dessen Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zptieren.

Die Funktionsdauer des Vorstands betragt din. Jauf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl einesem®iorstands. Ausgeschiedene
Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

Der Vorstand wird von der Obfrau / dem Obmanrderen/dessen Verhinderung von ihrer/seiner\&ttieterin bzw.
ihrem/seinem Stellvertreter schriftlich oder minodleinberufen.

Der Vorstand ist beschlu3fahig, wenn alle safitglieder eingeladen wurden und mindestens diktéiéion ihnen anwesend ist.

Der Vorstand faf3t seine Beschliisse mit einfagtienmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entschedie Stimme der/des
Vorsitzenden.

Den Vorsitz fuhrt die Obfrau / der Obmann, Yerhinderung deren/dessen Stellvertreter/in. Ishaliese/r verhindert, so wird
die/der Vorsitzende vom Vorstand mit einfacher &tanmehrheit gewahilt.

AuRer durch Tod oder Ablauf der Funktionspeeigdbs. 3) erlischt die Funktion eines Vorstandghatls durch Enthebung
(Abs. 9) oder Rucktritt (Abs. 10).

Die Mitgliederversammlung kann jederzeit desageten Vorstand oder einzelne seiner Mitgliederzwidrittelmehrheit ihrer
Funktion entheben.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit dtioh ihren Rucktritt erkléaren. Die Rucktrittseéklng ist an den Vorstand, im
Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands aliggiederversammlung zu richten. Der Rucktritt evierst mit Wahl bzw.
Kooptierung eines Nachfolgers / einer NachfolgéAbs. 2) wirksam.

Aufgabenkreis des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Knmmmen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statiginem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungstlerfallen insbesondere folgende Angelegenheiten:
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§ 13.
@

Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfigsdas Rechenschaftsberichts und des Rechnunghadsssh
Vorbereitung der Mitgliederversammlung.

Einberufung der ordentlichen und der auferdtiden Mitgliederversammlung.

Verwaltung des Vereinsvermoégens.

Aufnahme, Ausschlufd und Streichung von Vereitglimdern.

Aufnahme und Kindigung von Angestellten deseifes.

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Die Obfrau / Der Obmann ist die/der héchstediesfunktionar/in. Ihr/Ihm obliegt die VertretungsiVereins, insbesondere
nach auf3en, gegeniiber Behorden und dritten Persdier fuhrt den Vorsitz in der Mitgliederversatong und im Vorstand.

19. Dezember 2005 Statuten dEBERTINE Wien 3



@
©)
4
§ 14.
@
@
©)

§ 15.
@

@

§ 16.
@

@
©)
“

®)
)

§17.
@
@

©)

§ 18.
@

@

Bei Gefahr im Verzug ist sie/er berechtigt, auciigelegenheiten, die in den Wirkungsbereich daghdiderversammliung
oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwgrselbstandig Anordnungen zu treffen; diese Bedijedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustéandigeinsargan.

Die Schriftfiihrerin / Der Schriftfiihrer hat dibfrau / den Obmann bei der Filhrung der Vereirtdgdte zu unterstiitzen.
lhr/lhm obliegt die Fiihrung der Protokolle der Migglerversammlung und des Vorstands.

Die Kassierin / Der Kassier ist fur die ordnaggméafle Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stdée Obfrau / des Obmanns, der Schriftfihrerin /Sigwiftfihrers oder der
Kassierin / des Kassiers deren/dessen Stellvarirete

Die Rechnungsprufer

Die zwei Rechnungsprifer/innen werden von digliéderversammlung fur die Funktionsdauer desswrds gewahlt. Eine
Wiederwahl ist mdglich.

Den Rechnungspriiferinnen / Rechnungspriiferiegibllie laufende Geschéftskontrolle und die Uligftprg des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Mitgliedemenismg iber das Ergebnis der Uberpriifung zu besicht

Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer/indenBestimmungen des § 11 Abs. 3, 8, 9, 10 sinéfem

Angestellte und Mitarbeiter/innen des Vereins

Zur speziellen Betreuung verschiedener Berefeli® Geschaftsfuhrung, Sekretariat, Kantine) ldgimmom Vorstand Angestellte
und freie Mitarbeiter/innen aufgenommen werden.

Deren Tétigkeit ist in speziellen Dienst- otiéerkvertrégen zu regeln.

Arbeitskreise

Zur Betreuung spezieller Themenkreise kdnnean Vorstand Arbeitskreise eingerichtet werden. Degtérin / Der Leiter des
Arbeitskreises wird vom Vorstand auf Vorschlag 8dseitskreises ernannt. Sie/Er hat ihre/seine kéttgnit dem Vorstand zu
koordinieren und regelmafig tber ihre/seine Arbeiberichten, insbesondere bei den Mitgliedervensamgen.

Die Leiter/innen bestehender Arbeitskreise nefain den Vorstandssitzungen in beratender Funtdibn
Jedes Mitglied kann mehreren Arbeitskreiserehigen.

Die Arbeitskreise kdnnen beim Vorstand Vereiitshfir ihre Tatigkeit beantragen. Der Vorstandseheidet nach MaRRgabe
der Mittel und Prioritaten. Berufungen gegen diesbieztiglichen Entscheidungen des Vorstands siht migglich.

Einkiinfte aus der Tatigkeit einer Arbeitsgrugired automatisch Teil des Gesamtbudgets des \&erein
Der Vorstand kann jede Arbeitsgruppe jedemzeit ohne Angabe von Grinden mit sofortiger Wirkuneder auflésen.

Das Schiedsgericht
In allen aus dem Vereinsverhaltnis entsteherBtezitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordegreh Mitgliedern bzw. Ehrenmitgliedern des Verginsammen. Es wird derartig
gebildet, daR jeder Streitteil innerhalb von viérzdagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schieti$err/innen namhaft
macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit die fuBfthiedsrichterin / den flinften Schiedsrichter,a#e/zugleich
Vorsitzende/r des Schiedsgerichts ist. Bei Stimrtedalgheit entscheidet unter den Vorgeschlagener.dsis

Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidunggmbwesenheit all seiner Mitglieder mit einfacl&immenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Betaeheidungen sind vereinsintern endgdiltig.

Auflésung des Vereins

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann rigreiner zu diesem Zweck einberufenen Mitgliedesaermlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimimeschlossen werden.

Diese Mitgliederversammlung hat auch - sofeemeihsvermdgen vorhanden ist - iber die LiquidatiodeschlieRen.
Insbesondere hat sie eine Liquidatorin / einen idgtor zu berufen und BeschluR3 dariiber zu fassem diese/r das nach
Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermégeibertragen hat. Dieses Vermdgen soll, sowedt mhigglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche o@lemliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt.
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